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Информация о результатах выполнения Плана противодействия коррупции на 2016-2017 

годы Управления образования Администрации Таврического муниципального района 

Омской области 

 

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции», Постановлением Администрации Таврического 

муниципального района Омской области №1024 от 28.10.2008 «О мерах по 

противодействию коррупции в Таврическом муниципальном районе Омской области», в 

целях реализации государственной и муниципальной политики по противодействию 

коррупции на территории Таврического муниципального района Омской области, 

руководствуясь Положением об Управлении образования Администрации Таврического 

муниципального района Омской области был утверждён План противодействия 

коррупции на 2016-2017 годы. Согласно плану реализованы следующие мероприятия: 

1. Проведены плановые и внеплановые проверки по всем образовательным 

учреждениям и 1 комплексная проверка в рамках осуществления ведомственного 

контроля за соблюдением законодательства Российской Федерации и иных 

нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд (далее соответственно - 

законодательство о закупках, закупки) в отношении подведомственных заказчиков. 

Итоги проверок заслушаны на Совете руководителей образовательных 

учреждений. 

2. Проводятся служебные расследования по обращениям граждан, связанных с 

нарушением порядка привлечения дополнительных финансовых средств, по иным 

фактам, имеющим признаки коррупционного  правонарушения, в отношении 

руководителей соответствующих образовательных учреждений. 

3.  Обеспечено функционирование телефона «горячей линии» Управления 

образования для обращения граждан по фактам коррупционных проявлений с 

фиксированием телефонных звонков в период сдачи Единого государственного 

экзамена и при других формах проведения государственной (итоговой) аттестации 

обучающихся.  

4. Проведена независимая оценка качества работы всех образовательных организаций 

района, комиссией, в состав которой вошли представители общественных 

организаций, представители потребителей услуг. Результаты рассмотрены на 

Коллегии Управления образования, размещены на сайте в сети «Интернет». 

5. Организовано предоставление муниципальных услуг в соответствии с 

утвержденным административным регламентом, созданы необходимые условия 

для предоставления муниципальных услуг в электронной форме. Размещены на 

сайте и на стендах в доступных для родителей местах, перечень услуг, 

оказываемых образовательной организацией бесплатно в рамках реализации 

общеобразовательных программ в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами. 
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6.  Проведены публичные отчеты подведомственными учреждениями, итоги их 

проведения размещены на сайтах образовательных учреждений. 

7. Руководителями подведомственных образовательных учреждений осуществляется 

контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств; 

привлечение добровольных пожертвований осуществляется строго в соответствии 

с действующим законодательством и только на добровольной основе. 

Поступившие на счет образовательного учреждения средства, расходуются 

исключительно на цели пожертвования на основании оформленного решения 

органа общественного самоуправления образовательного учреждения или личного 

заявления жертвователя с обязательным последующим приложением 

подтверждающих документов. 

8. Руководителями образовательных учреждений организовано проведение 

родительских собраний, на которых представляются отчеты об использовании 

внебюджетных средств, полученных в 2016 году; на родительских собраниях 

разъясняются принципы добровольности при осуществлении помощи 

образовательному учреждению; возможности перечисления средств на счет 

образовательного учреждения. 

9.  Проведены с коллективами образовательных учреждений беседы об 

административной ответственности за нарушение права на образование и 

предусмотренных законодательством РФ в области образования прав и свобод 

обучающихся и воспитанников образовательных организацией, за нарушение 

требований к ведению образовательной деятельности и организации 

образовательного процесса (статьи 5.57 и 19.30 Кодекса об административных 

правонарушениях); по разъяснению принципов и организационных основ 

Федерального закона от 25.12.2008 года N2 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции». 

10. Осуществлен учет сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера лиц, замещающих должности руководителей 

муниципальных образовательных учреждений Таврического муниципального 

района Омской области, а также их супругов и несовершеннолетних детей и 

размещение их на официальном сайте Управления образования Администрации 

Таврического муниципального района Омской области. 

11. Осуществляется контроль за легализацией репетиторской деятельности учителей 

(получение дохода путем официального совмещения основной работы и оказания 

услуг по репетиторству). Данная информация ежемесячно (до 10-го числа) 

предоставляется в Министерство образования Омской области. 

12. Проведено анкетирование работников системы образования (воспитателей, 

председателей профкомов, зам. директора по УВР, учителей) о распределении 

стимулирующего фонда, работе комиссии по распределению стимулирующего 

фонда). 
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